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serie ‘nieuw bij Buitenbeheer’:

Een oogstrelende wijngaard

Schepershof in Groenlo: wijngaard, siertuinen en rozenverkoop. En sinds kort ook mooie nieuwe werkplek

voor Stichting Buitenbeheer. Op 10 augustus bracht Theo Wentink een bezoek aan Frans en Sylvia Sonderen,

de eigenaren van deze veelzijdige wijngaard.

Het is hoogzomer en na een mistige
start van de dag kom ik in een zon-
nig Groenlo bij Schepershof aan.
Schepershof is een van de nieuwe
werkplekken voor Stichting Buiten-
beheer.

De eigenaren Frans en Sylvia Sonde-
ren ontvangen me, zoals elke keer,

bijzonder vriendelijk. Ze zijn net te-

rug van een mooie vakantie in een
zonnig wijngebied in het Zuiden van
Europa en nu druk aan de slag in de
eigen wijngaard in verband met het
daar ontstane achterstallige onder-
houd. De wijngaard Schepershof
maakt onderdeel uit van de Verenig-
de Achterhoekse wijnbouwers: een
codperatie van 12 wijngaarden die

gezamenlijk goed zijn voor zo’n
100.000 flessen goede, soms zelfs
prijswinnende, wijnen. De druiven
groeien in Groenlo of elders en
worden handmatig geoogst. De wijn
zelf wordt gemaakt in het even
verderop gelegen Miste. Hierbij
wordt gebruik gemaakt van de

kennis en ervaring van een Duitse >
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Een oogstrelende wijngaard

en een Zuid-Afrikaanse wijnbouwer.
Op de vraag of 2009 weer een goed
jaar wordt, reageren Frans en Sylvia
positief: ‘ja hoor! Wel hebben we, zo-
als iedereen, wat last van de vele
wespen deze zomer. Dat lossen we
op met strategisch opgehangen bak-
jes limonade. Maar de druiven
hangen er goed bij.’

Op Schepershof worden ook

rozen verkocht: een mooie

Druivenstokken met aan het begin
van iedere rij een rozenstruik

combinatie, want rozen zijn gevoelig
voor meeldauw. Hierdoor zijn ze een

indicator voor eventuele problemen,
lijke) actie kan worden ondernomen.
Het mag duidelijk zijn: de Schepershof

is een mooie werkplek en biedt het
hele jaar rond prettige werkzaamhe-

den in de buitenlucht. En als het weer
te slecht is voor buitenwerk, is er
binnen bij de vinificatie of in de kas
van de siertuin altijd wel wat te doen.

Vrij snel na het eerste contact met
Schepershof kon Buitenbeheer, in sa-
menwerking met het ISWI (voormalig
; CWI) te Ulft, een geschikte kandidaat
0 plaatsen.

De eerste ervaringen zijn goed en alles
loopt naar tevredenheid.

Zoals gezegd zijn Frank en Sylvia be-
halve wijnbouwers ook verkoper van

rozen en trotse bezitter van een grote

siertuin. Daarnaast organiseren ze

waarop dan meteen (milieuvriende-

Frank en Syivia Sonderen bij hun.-':.druilfe'n'
diverse activiteiten op en rond hun
oude boerderij: er zijn rondleidingen,
(wijn)-proeverijen en mogelijkheden

voor arrangementen op maat.

Bekijk de website voor meer info en

openingstijden: www.schepershof.nl

Theo Wentink.

Het proeflokaal

tichting Buitenbeheer helpt Schaapskudde

Afgelopen kerst werd de Stichting de Rhedense Schaaps-
kudde aangenaam verast door de gift van Buitenbeheer.

De stichting is voor een groot deel afhankelijk van dona-

ties, adoptie en giften. Hiervoor nogmaals hartelijke dank.

B uitenbeheer is voor de stichting geen vreemde. Al
jaren hebben medewerkers van Buitenbeheer zich
enorm ingezet voor de Stichting Rhedense Schaapskudde.
Er zijn o.a. reparatie- en schilderwerkzaamheden verricht
aan de schaapskooi, er zijn hekken geplaatst en gerepa-
reerd en wordt er jaarlijks geholpen bij het parkeren en
opbouwen tijdens lammetjesdag.

De bijdrage van buitenbeheer is besteed aan de aanschaf
van nieuwe voederbakken. De Schaapskudde is hier natuur-
lijk erg blij mee en als tegenprestatie zijn de medewerkers
van Buitenbeheer uitgenodigd voor een demonstratie
schapen drijven met honden bij de schaapskooi in Rheden.
Dit keer zullen de schapen en honden dus gaan werken

voor ‘Buitenbeheer’ in plaats van andersom. De datum
waarop dit zal plaatsvinden is vrijdag 25 september. Wij
wensen alle deelnemers een prettige dag.

Met vriendelijke Groet,

Hans van Dijk,
Voorzitter Stichting de Rhedense Schaapskudde

Kijk ook op: www.schaapskudde.nl

Geinteresseerden voor de demonstratie schapen
drijven met honden kunnen zich voor 18 september

aanmelden bij Ellemieke Swarts, tel. 026 352 85 80.
Bezoek van deze dag zal geschieden voor eigen
kosten en tijd.

Toolboxmeetmg

Een korte bijeenkomst, zit-
tend op de gereedschapskist

Om u bewust te maken van gevaren op de werkplek,
schrijf ik in iedere uitgave van het Buitenblad over veilig-
heid op de werkvloer. Dat is een soort toolboxmeeting.
Ook omwille van het bewust veilig bezig zijn en werken,
hebben veel van onze Buitenbeheer-medewerkers een

opleiding Basisveilgheid VCA gevolgd.

Een toolboxmeeting is een overleg tussen een werkgever en
werknemers over de arbeidsomstandigheden op de werkplek
in de ruimst mogelijke zin.

Dit overleg is één van de basisgedachten achter de Arbo-wet.
Want in die wet wordt overleg op allerlei niveaus bedoeld,
van management tot werkvloer.

Het overleg op de werkvloer vindt plaats tussen de direct
leidinggevende en de groep werknemers welke hij of zij aan-

stuurt.

Het regelmatige werkoverleg zorgt voor een goede voortgang
op het werk. De toolboxmeeting die daar onderdeel van uit
maakt, behandelt arbo- en milieuzaken. Medewerkers krijgen
daarin instructies over de aspecten van hun werk die te ma-
ken hebben met veiligheid, gezondheid en milieu. Het doel

daarvan is bewustwording en gedragsbeinvloeding.

De toolboxmeeting is extra belangrijk, omdat werkgevers
voor veel werknemers verantwoording dragen. Dit geldt ook
voor onderaannemers en inleenkrachten, zoals medewerkers

van Buitenbeheer. »
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» De inhoud van een toolboxmeeting ligt niet vast en kan zeer

uiteenlopend zijn; afhankelijk van de aard van het dagelijkse
werk en de arbo- en milieuzaken die daarbij komen kijken.

Hoe hou je een toolboxmeeting?
Om enige structuur in het geheel aan te brengen is het aan te
bevelen om steeds vaste en herkenbare onderwerpen terug te

laten komen.

Vaste onderdelen kunnen zijn:
+ Terugkoppeling naar een vorige toolboxmeeting
+ Een relevant onderwerp

+ Melding, behandeling en voortgang van ongevallen, bijna
ongevallen, gevaarlijke handelingen en gevaarlijke situaties
+ Actuele milieuaspecten

v

De rondvraag.

Uiteraard moet er een mogelijkheid zijn om ad hoc zaken te
behandelen. Hierbij kan bijvoorbeeld aan bod komen: de in-
structie van nieuwe werknemers, nieuwe gereedschappen,
machines en materieel. Of afvoer van gevaarlijke stoffen en
arbeidsomstandigheden in het algemeen.

Een wezenlijk onderdeel van een toolboxmeeting is verder de
verslaglegging en de registratie. Hiermee kunt u altijd aanto-
nen dat u en uw bedrijf aan de wettelijke verplichting voldaan
hebben. Bovendien kan er zo terugverwezen worden naar de af-

spraken die gemaakt zijn.

Tot slot, maar daardoor niet minder belangrijk: houdt een tool-
boxmeeting te allen tijde simpel en begrijpelijk voor alle deel-

nemers. Probeer alle medewerkers te motiveren om actief deel

te nemen.

Jan Brinkman, wEeRKPLEKBEGELEIDER

In Dienst:

Dave Blumink
Mark Bos
Miquel Kinkela

08-06-2009 Dienst Stadsbeheer

01-07-2009 Stichting Diaphora

01-07-2009 INU

10-07-2009 Koetshuis Kasteel
Slangenburg

Andre Gerritsen

Uit Dienst:
Abdulkadir Abdi

Marinus Jepma

31-05-2009 INU

30-06-2009 reguliere baan bij
opdrachtgever Water-
schap Rivierenland

STICHTING BUITENBEHEER

Aequor-certificering

Stichting Buitenbeheer heeft voor
de komende 4 jaar weer een Aequor-
certificering gekregen.

Stichting Buitenbeheer biedt diverse trajectmogelijk-
heden aan, met als doel werkzoekenden te helpen bij
het vinden van een baan. De stichting heeft inmiddels
ruim elf jaar ervaring op het gebied van ‘werken in de

groene ruimte’, in de breedste zin van het woord.
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